
 บันทึกขอความ 
สวนราชการ  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองสรวง จังหวัดรอยเอ็ด  รอ. 45220                                       

ท่ี  รอ 1233/213 วันท่ี      4  กันยายน  2566 

เรื่อง   ประกาศเจตนารมณการปองกันและแกไขปญหาการลวงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน และ 

          ขออนุญาตนำขอมูลเผยแพรบนเว็บไซต 

เรียน สาธารณสุขอำเภอเมืองสรวง 

   ตนเรื่อง 
   ดวย สสอ.เมืองสรวง จัดทำประกาศเจตนารมณการปองกันและแกไขปญหาการลวงละเมิดหรือ
คุกคามทางเพศในการทำงาน  เพ่ือใหบุคลากรในสังกัด สสอ.เมืองสรวง ทุกคนไดรับการปฏิบัติดวยความเคารพใน
ศักด์ิศรี ปราศจากการลวงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน มีความตระหนักและมีความรูความเขาใจ
เก่ียวกับปญหาการลวงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน ตลอดจนกำหนดมาตรการปองกันและจัดการกับ
ปญหาการลวงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงานท่ีเกิดข้ึนใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ สอดคลองกับกฎ 
ก.พ. วาดวยการกระทำอันเปนการลวงละเมิดหรือคุกคามทางเพศ พ.ศ. 2563 และมติคณะรัฐมนตรี เม่ือวันท่ี 
21 เมษายน 2563 ซ่ึงเห็นชอบมาตรการในการปองกันและแกไขปญหาการลวงละเมิดหรือคุกคามทางเพศใน
การทำงาน 

   ขอพิจารณา 
   งานบริหาร สสอ.เมืองสรวง พิจารณาแลวเห็นวาเพ่ือใหการปองกันและแกไขปญหาการลวง
ละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงานของ สสอ.เมืองสรวง ตามแนวปฏิบัติฯดังกลาว เปนไปอยางมี
ประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผล ผูบริหารและบุคลากรสังกัด สสอ.เมืองสรวง มีเจตนารมณรวมกันอยางชัดเจนท่ี
จะสงเสริมความเทาเทียมกันระหวางบุคคล และสรางองคกรท่ีปราศจากการลวงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการ
ทำงาน เห็นควรจัดทำประกาศ สสอ.เมืองสรวง เรื่อง ประกาศเจตนารมณการปองกันและแกไขปญหาการลวง
ละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน และขออนุญาตเผยแพรขอมูลบนเว็บไซดสำนักงานสาธารณสุข
อำเภอเมืองสรวง  http://www.sasukms.com   

   ขอเสนอ 
   จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา หากเห็นชอบโปรดลงนามในประกาศ หนังสือฯ และแบบฟอรมท่ี
แนบเรียนมาพรอมนี้ 
 
                    (นางสาววราพร  ชุชัยสงค) 

                         พนักงานธุรการ 
     เรียน  สสอ.เมืองสรวง 
   -เพ่ือโปรดพิจารณา 
 
 
         (นายจิระเดช  โคตรทาน) 
   เจาพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน 
            - ชอบ /ลงนามแลว 
 
 
                        (นายเครือมาส  อนันตา) 
                     สาธารณสุขอำเภอเมืองสรวง 



 

 

 
แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในราชการบริหารสวนภูมิภาค 

สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

เรื่อง  แนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน พ.ศ. 2561 
สำหรับหนวยงานในราชการบริหารสวนภูมิภาคสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในราชการบริหารสวนภูมิภาคสำนักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข 
ชื่อหนวยงาน : สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองสรวง  จังหวัดรอยเอ็ด 
วัน/เดือน/ป :   4  กันยายน  2565 
 
หัวขอ :  การปองกันและแกไขปญหาการลวงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน 
 
รายละเอียดขอมูล : 
          1. ประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองสรวง เรื่อง เจตนารมณการปองกันและแกไขปญหาการลวง   
          ละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน 
          2. แนวปฏิบัติเพ่ือปองกันและแกไขปญหาการลวงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน 
          (ตามเอกสารแนบ) 
Link ภายนอก : http://www.sasukms.com   
 
หมายเหตุ : 
............................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
 

ผูรับผิดชอบการใหขอมูล 
 
 

(นายจิระเดช  โคตรทาน) 
เจาพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน 

วันท่ี  4 กันยายน 2566 
 

ผูอนุมัติรับรอง 
 
 

(นางเครือมาส  อนันตา) 
สาธารณสุขอำเภอเมืองสรวง 
วันท่ี   4 กันยายน 2566 

ผูรับผิดชอบการนำขอมูลข้ึนเผยแพร 
 
 

(นางสาววราพร  ชุชัยสงค) 
พนักงานธุรการ 

วันท่ี  4 กันยายน 2566 
 

 

 


