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 บันทึกขอความ 
สวนราชการ  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองสรวง  จังหวัดรอยเอ็ด   โทร.๐ ๔๓๕9 7076 

ท่ี  รอ 1233/21                       วันท่ี    22  มกราคม  2566 

เรื่อง   โปรดพิจารณาลงนามแผนการบริหารทรัพยากรบุคคล และขออนุมัติเผยแพรบนเว็บไซต 

เรียน    สาธารณสุขอำเภอเมืองสรวง 
 

  ตามท่ี สำนักงานสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข กำหนดใหหนวยงานในสังกัดสำนักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารสวนภูมิภาค ประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงาน 
ภายใตแนวคิด เปดเผยขอมูล สูความโปรงใส (Open Data to Transparency) ซ่ึงเปนหลักการพ้ืนฐานสำคัญของ
การประเมินคุณธรรมและความโปรงใส นัน้ 

งานบริหารทรัพยากรบุคคล สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองสรวง ไดตระหนักถึงความสำคัญ
ดังกลาว จึงไดดำเนินการจัดทำแผนการบริหารทรัพยากรบุคคล ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองสรวง 
ปงบประมาณ 2566  แนบมาพรอมบันทึกนี้ 

   จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา หากเห็นชอบโปรดลงนามในแผนการบริหารทรัพยากรบุคคล 
ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองสรวง ปงบประมาณ 2566 และอนุญาตเผยใหเผยแพรในเว็บไซต
ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองสรวง ตอไป 
 
 
        (นายจิระเดช  โคตรทาน) 

        ผูชวยสาธารณสุขอำเภอเมืองสรวง 
 
       
 

- ทราบ ลงนามแลว 
 
 
 

                             (นางเครือมาส  อนันตา) 
                          สาธารณสุขอำเภอเมืองสรวง 

 
 
 


