
 
 

 

 

ประกาศ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองสรวง 

เรื่อง มาตรการปองกันการการรับสินบนในกระบวนการจัดซ้ือจัดจาง 

 

         สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ไดกำหนดนโยบายสำคัญเรงดวนหรือภารกิจที่ไดรับ

มอบหมายเปนพิเศษในการปองกันการทุจริต การบริหารท่ีโปรงใส ตรวจสอบได มีความมุงม่ันในการบริหาร
ราชการอยางซื่อสัตย สุจริตตามหลักธรรมาภิบาล เพื่อสรางความเชื่อมั่นแกสังคม และใหความสำคัญกับ
การตอตานการทุจริตทุกรูปแบบ ซ่ึงกระบวนการจัดสซ้ือจัดจางอาจกอใหเกิดความเสี่ยงการทุจริตโดยการรับ
สินบน สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองสรวง จึงไดกำหมดมาตรการปองกันการรับสินบนในกระบวนการ
จัดซ้ือจัดจาง เพ่ือเปนแนวทางการปฏิบัติในการจัดซ้ือจัดจางของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองสรวง ให
เปนไปอยางโปรงใส สุจริต และตรวจสอบได โดยมีมาตรการกำหนดแนวทางปฏิบัติ ดังนี้ 

 1. วางตัวเปนกลางในการดำเนินการเก่ียวกับพัสดุ 
 2. ยึดถือกฎหมาย กฎระเบียบปฏิบัติของทางราชการอยางเครงครัด 
 3. ปฏิบัติหนาท่ีดวยจิตสำนึกและดวยความโปรงใส สามารถใหผูมีสวนเก่ียวของตรวจสอบได 
 4. คำนึงถึงประโยชนของหนวยงาน/สวนรวมของทางราชการเปนหลัก และความถูกตอง 
ยุติธรรม ความสมเหตุสมผลประกอบดวย 
 5. ดำเนินการใหมีการใชจายเงิน/ทรัพยสินของหนวยงานอยางประหยัด คุมคา เกิดประโยชนสูงสุด 
 6. ไมเรียก รับ ยอมรับทรัพยสินหรือผลประโยชนอ่ืน ไมวาโดยตรงหรือโดยออมจากผูขาย 
ผูรับจาง ผูท่ีมีสวนเก่ียวของท่ีมีความสัมพันธทางราชการเก่ียวกับการพัสดุเพ่ือตนเอง/ผูอ่ืนโดยมิชอบ 
 7. ไมนำความสัมพันธสวนตัวมาประกอบการใชดุลพินิจในการปฏิบัติหนาท่ี 
 8. ไมใหขอมูลภายนอกท่ีเปนการเอ้ือประโยชนตอฝายใดฝายหนึ่งหรือพวกพองของตน 
 9. ปฏิบัติตอผูขาย ผูรับจาง ผูมีสวนเก่ียวของท่ีมีนิติสัมพันธกับทางราชการเก่ียวกับการพัสดุ 
ผูรองเรียน รองทุกขดวยความเปนธรรม เอ้ือเฟอ มีน้ำใจ แตตองไมเปนปฏิปกษตอการแขงขันอยางเสรีและเปนธรรม 
 10. ผูบังคับบัญชาดานพัสดุพึงควบคุม ตรวจสอบ ดูแล กำชับใหผูปฏิบัติงาน ประพฤติปฏิบัติ
ตามกฎระเบียบอยางเครงครัด กรณีพบวา มีการประพฤติไมเปนไปตามกฎหมายหรือระเบียบที่เกี่ยวของ 
ใหรายงานนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดรอยเอ็ด ผานผูบังคับบัญชาตามลำดับชั้นโดยทันที เพ่ือพิจารณาแกไข 
ยกเวน หรือดำเนินการอ่ืนท่ีเหมาะสม เพ่ือใหเกิดความถูกตองและเปนธรรม 
 11. หากผูบังคับบัญชาดานพัสดุเห็นวา มีการทุจริตหรือเกิดขอกลาวหาวามีการรับสินบน  
ใหรีบดำเนินการรวบรวมขอเท็จจริง และจัดทำรายงานเสนอตอนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดรอยเอ็ดทราบ 
เพ่ือดำเนินการสอบขอเท็จจริง 
 
 

/12. ใหคณะกรรมการ… 



 12. ใหคณะกรรมการควบคุมภายในสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองสรวง กำกับ ติดตาม 
และประเมินความเสี่ยง ดานการจัดซ้ือจัดจาง และจัดทำรายงานวิเคราะหผลการดำเนินการจัดซ้ือจัดจางเปน
ประจำทุกป 

   ประกาศ  ณ  วันท่ี  24  มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖8 

 

 
        (นายวิม  เหมโส) 
           สาธารณสุขอำเภอเมืองสรวง 
 

   

   

   

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

ประกาศ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองสรวง 

เรื่อง มาตรการปองกันการทุจริตและแกไขการกระทำผิดวินัย 

 

         ดวย สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขไดกำหนดนโยบายสำคัญเรงดวนหรือภารกิจที่

ไดรับมอบหมายเปนพิเศษในการปองกันการทุจริต การบริหารที่โปรงใส ตรวจสอบได และการแกไขปญหา
การกระทำผิดวินัยของเจาหนาที่รัฐเปนปญหาสำคัญและพบบอย เพื่อเปนการเสริมสรางใหเจาหนาที่รัฐใน
สังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองสรวงมีพฤติกรรมซ่ือสัตยสุจริตและปองกันการเกิดปญหาการทุจริต
และการกระทำผิดวินัยของเจาหนาท่ีรัฐในเชิงรุก โดยมีมาตรการตามปญหาสำคัญท่ีพบบอย 4 มาตรการ ไดแก 

 (1) มาตรการการใชรถราชการ 
 (2) มาตรการเบิกคาตอบแทน 
 (3) มาตรการการจัดทำโครงการฝกอบรม ศึกษาดูงาน ประชุมสัมมนา 
 (4) มาตรการการจัดหาพัสดุ 

 ดังนั้น เพ่ือใหบรรลุเปาหมายของการดำเนินการตามนโยบายสำคัญเรงดวนหรือภารกิจท่ีไดรับ
มอบหมายเปนพิเศษดานการปองกันการทุจริตและแกไขปญหาการกระทำผิดวินัยของเจาหนาท่ีรัฐในสังกัด
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองสรวง จึงขอประกาศมาตรการปองกันการทุจริตและแกไขการกระทำผิดวินัย
ซึ่งประกอบดวย 4 มาตรการดังกลาว เพ่ือใหเจาหนาท่ีรัฐในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองสรวง
ยึดถือเปนแนวทางในการปฏิบัติ โดยมีองคประกอบดังนี้ 

นโยบายหลัก 
 1. ปองกันไมใหเกิดการแสวงหาประโยชนสวนตัวในตำแหนงหนาท่ีอันมิควรไดโดยชอบดวย
กฎหมาย 
 2. สงเสริมใหเจาหนาท่ีรัฐมีความสุข มีคุณธรรม จริยธรรมในความรับผิดชอบตอหนาท่ี 
 3. มุงเนนการจัดหาพัสดุภาครัฐโดยการซ้ือ จาง เชา แลกเปลี่ยน หรือโดยวิธีอ่ืนใดใหสอดคลอง
กับประกาศ ระเบียบ หลักเกณฑ วิธีปฏิบัติ และมติคณะรัฐมนตรีท่ีเก่ียวของ 

 แนวทางปฏิบัติ  
 1. เจาหนาท่ีรัฐตองปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบ ดังนี้ 
 1.1 ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีวาดวยรถราชการ พ.ศ. 2523 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
 1.2 ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจายเงินคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ พ.ศ. 2550 
 1.3 ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม การจัดงาน และการ
ประชุมระหวางประเทศ พ.ศ. 2549 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
 
 

/1.4 พระราชบัญญัติ... 



1.4 พระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และ
ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 

1.5 พระราชกฤษฎีกา มติคณะรัฐมนตรี ประกาศ ขอบังคับ หลักเกณฑ และอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ
 2. หนวยงานดำเนินการตามเกณฑการควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ยง 

3. หากพบวาการกระทำผิดตองดำเนินการทางวินัย ทางละเมิด และทางอาญาอยางเครงครัด 

   ประกาศ ณ วันท่ี  24  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖8 

 

 
                          (นายวิม  เหมโส) 
         สาธารณสุขอำเภอเมืองสรวง 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ตรวจ................................ 
ราง................................... 
พิมพ................................. 
ทาน.................................. 



 
 

 

 

ประกาศ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองสรวง 

เรื่อง มาตรการปองกันการรับสินบนประเด็นการเงินบริจาค และทรัพยสินบริจาค 

 

         ดวย สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองสรวง มีความตระหนักและมีความมุงมั ่นที ่จะ

ปฏิบัติงานใหมีความโปรงใส ยึดม่ันในคุณธรรม ปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ ทั้งการรับสินบนหรือ
การรับทรัพยสินหรือประโยชนอื ่นใดของเจาหนาที ่ของรัฐ เปนรูปแบบหนึ ่งของการขัดกันระหวาง
ผลประโยชนสวนบุคคลและประโยชนสวนรวม และเปนเรื ่องที่เชื่อมโยงเกี่ยวเนื่องกันกับจริยธรรมของ
เจาหนาที่ของรัฐ อันเปนสาเหตุสำคัญทำใหเกิดความเสียหายตอการบริหารงานและภาพลักษณขององคกร  
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองสรวง จึงไดจัดทำมาตรการปองกันการการรับสินบนประเด็นการเงินบริจาค 

และทรัพยสินบริจาค เพ่ือเปนแนวทางการปฏิบัติในการปองกันการรับสินบน การใชอำนาจหนาท่ีเพ่ือเอ้ือ

ประโยชนตอตนเองหรือผูอ่ืน การแสวงหาผลประโยชนจากธุรกิจเอกชน การรับทรัพยสินหรือประโยชนอ่ืนใด
จากผูอ่ืน ท่ีเก่ียวเนื่องเชื่อมโยงกับการขัดกันระหวางผลประโยชนสวนบุคคลและประโยชนสวนรวม อีกท้ังเปน
การสรางความรู ความเขาใจเก่ียวกับการรับทรัพยสินหรือประโยชนอ่ืนใด โดยธรรมจรรยาของเจาหนาท่ีของรัฐ
ใหถูกตองตามท่ีกฎหมายหรือขอบังคับท่ีเก่ียวของกำหนด โดยใหบุคลากรของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองสรวง 
ไดถือปฏิบัติ ดังตอไปนี้ 

 1. การรับบริจาคทรัพยสินหรือเงินสนับสนุนตองพิจารณาถึงผลไดผลเสีย และผลประโยชน
ของทางราชการเปนสำคัญ 
 2. การใหหรือรับบริจาคทรัพยสินหรือเงินสนับสนุนตองเปนไปอยางโปรงใสและถูกตองตาม
กฎหมาย โดยตองม่ันใจวาเงินบริจาคหรือสิ่งของสนับสนุนไมไดถูกนำไปใชเพ่ือเปนขออางในการติดสินบน 
 3. การขอรับบริจาค การต้ังตูรับบริจาครวมท้ังการยอมใหบุคคลอ่ืนกระทำเชนวานี้ในหนวยงาน
จะกระทำมิได เวนแตจะเปนไปตามพระราชบัญญัติควบคุมการเรี่ยไร พ.ศ. 2487  
 4. สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองสรวง คำนึงถึงความเปนธรรมและปกปองเจาหนาท่ีท่ี
ปฏิเสธการรับหรือใหสินบน เม่ือผูใดพบเห็นการกระทำท่ีเขาขายเปนการรับหรือใหสินบนจะตองรายงาน
ผูบังคับบัญชา หรือตามชองทางการรับเรื่องรองเรียนของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองสรวงทันที 
 5. ใหผูบังคับบัญชา กำกับ ดูแล ตรวจสอบ ใหเปนไปตามระเบียบอยางเครงครัด  

    ประกาศ  ณ  วันท่ี  24  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖8 

 

 
          (นายวิม  เหมโส) 
            สาธารณสุขอำเภอเมืองสรวง 
 

 



แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในราชการบริหารสวนภูมิภาค 
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ตามประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองสรวง 
เรื่อง แนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน พ.ศ. 2561 
สำหรับหนวยงานในราชการบริหารสวนภูมิภาคสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในราชการบริหารสวนภูมิภาคสำนักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
ช่ือหนวยงาน : สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองสรวง 
วัน/เดือน/ป  :   24  มีนาคม  2568 
 
หัวขอ: มาตรการปองกันการการรับสินบนในกระบวนการจัดซ้ือจัดจาง 

 
รายล37ะเอียดขอมูล37 (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
มาตรการปองกันการการรับสินบนในกระบวนการจัดซ้ือจัดจาง 

 
Linkภายนอก : ไมมี 
หมายเหตุ: 
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................ 
 
                     
             ผูรับผิดชอบการใหขอมูล                                          ผูอนุมัติรับรอง 
                            
 
               (นายสมภพ  สิงหวิสุทธิ์)                                           (นายวิม  เหมโส)                         
         นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ                                สาธารณสุขอำเภอเมืองสรวง 
             วันท่ี  24  มีนาคม  2568                           วันท่ี  24  มีนาคม  2568 
 

ผูรับผิดชอบการนำขอมูลข้ึนเผยแพร 
 
 

(นางสาววราพร  ชุชัยสงค) 
พนักงานธุรการ 

วันท่ี  24  มีนาคม  2568 
 


